Оплата праці на підприємствах за сучасних умов

Вступ

Поняття і сфери регулювання оплати праці

Тарифна система, її елементи

Системи оплати праці

Права працівників на оплату праці та їх захист

Висновки

Припинення трудового договору. 
Вступ. 
1. Загальні підстави припинення трудового договору. 
2. Розірвання трудового договору за власним бажанням. 
3. Розірвання трудового договору з ініціативи власника або уповноваженого ним органу.
4. Додаткові підстави розірвання трудового договору.
5. Інші підстави припинення трудового договору.
6. Розірвання трудового договору з ініціативи третіх осіб.
7. Порядок розірвання трудового договору. Оформлення звільнення.

Висновок. 

Список використаних джерел

Додатки
ВИМОГИ:

Додатки (НУЖНО ДВА или 3, но как там уже будет получаться
 Вступ должен быть на 2 страницы, 
висновок тоже на 2
Сама курсовая на 32 страницы должна быть
